DIREITO MEDICO « MATERIAL PRATICO

Recebl uma intimacao do CRM.
O que devo verificar primeiro?

Checklist dos primeiros cuidados para organizar documento, prazo, prontuario

e informagdes antes da manifestacéo.
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Especialista em Direito Médico e da Saude

Material informativo. Cada situagdo exige analise individualizada.



. Confirme o documento

=

Conferi qual Conselho Regional de Medicina enviou a comunicagéo.
Confirmei a autenticidade do contato, se havia qualquer divida.
Anotei 0 nimero da sindicancia, processo ou procedimento.
Registrei a data em que recebi a comunicacao.

Guardei uma copia integral do documento e de seus anexos.

N OO

|dentifique afase

O documento menciona sindicancia.
Foi solicitada manifestacdo preliminar ou esclarecimentos.
Houve citacdo para Processo Etico-Profissional (PEP).

Existe requisicdo especifica de prontuario ou de outros documentos.

HENENENEN

Ainda preciso confirmar a natureza e a fase do procedimento.

Sindicancia e Processo Etico-Profissional ndo s&o a mesma coisa.
A sindicancia possui finalidade investigativa e pode resultar, conforme o caso, em arquivamento, conciliagéo,

Termo de Ajustamento de Conduta ou instauragdo de PEP. Por isso, identificar a fase € um dos primeiros
cuidados.
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3. Confirao prazo

|:| Identifiquei o prazo indicado no documento.
|:| Conferi a regra aplicavel a contagem do prazo.
|:| Registrei a data-limite em agenda e calendario.

|:| Verifiquei se existe alguma providéncia anterior a manifestacao.

Atencé&o a contagem.

No PEP, a defesa prévia tem prazo de 30 dias, conforme o CPEP. Os prazos do Cddigo séo, em regra,
continuos e ininterruptos; portanto, ndo se deve presumir a mesma forma de contagem utilizada em
processos judiciais.

AN

. Preserve e organize a documentacéo

Prontuario médico.

Prescri¢des e solicitagbes de exames.

Exames e laudos disponiveis no atendimento.

TCLE e demais termos de consentimento.
Relatérios, encaminhamentos e registros de retorno.

Comunicacdes institucionais relevantes.

Oooooon

Protocolos internos relacionados ao atendimento.

Preserve a integridade dos registros.

Evite alteragBes retroativas ou reconstrucdes silenciosas do prontuario depois de receber a comunicacédo. A
cronologia e a integridade documental podem ser relevantes para a analise do caso.
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o1

Monte a cronologia do atendimento

Data e motivo do atendimento.

Queixa e antecedentes relevantes registrados.
Exames e informages disponiveis naquele momento.
Hipoteses diagnosticas consideradas.

Conduta adotada e fundamento clinico registrado.
Orientacdes fornecidas ao paciente.

Retornos, intercorréncias e comunicac¢des posteriores.

o HDOooooon

Antes de responder

Tenho acesso aos autos e aos documentos necessarios?

Minha lembranca dos fatos corresponde ao que esta documentado?

Existem outros profissionais envolvidos no atendimento?

Existe acdo judicial, investigacdo ou reclamacdao relacionada aos mesmos fatos?

Ha documentos ou provas que ainda precisam ser localizados ou preservados?

Ooooon

A manifestac¢é@o pode repercutir em outra esfera?

Assisténcia juridica

A representacao por advogado perante o CRM é facultativa. Ainda assim, é altamente recomendavel avaliar
a atuacao de profissional especializado em Direito Médico e com experiéncia em sindicancias e Processos
Etico-Profissionais, especialmente desde as primeiras manifesta¢des. Uma defesa tecnicamente estruturada
pode contribuir para o esclarecimento dos fatos e para buscar o arquivamento na sindicancia quando os
elementos do caso permitirem.

Fontes oficials consultadas

Conselho Federal de Medicina - Cédigo de Processo Etico-Profissional atual (Resolugdo CFM n° 2.306/2022, modificada pela Resolugdo
CFM n° 2.424/2025).
portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-processo-etico-profissional-atual/

Conselho Federal de Medicina - Cédigo de Etica Médica.
cem.cfm.org.br

Aviso: este checklist possui carater exclusivamente informativo e ndo substitui a analise individualizada de uma sindicancia, PEP ou
outro procedimento.

Enrico Batoni | OAB/MS 17.396 | enricobatoni.adv.br Pagina 4


https://portal.cfm.org.br/etica-medica/codigo-de-processo-etico-profissional-atual/
https://cem.cfm.org.br/

